
  

PUBBLICATO ALL’ALBO PRETORIO ON LINE AL N° 140 DEL 27.02.2023 

 

C O M U N E  DI  B A R R A L I 
C.A.P. 09040              PROVINCIA   SUD   SARDEGNA            Via  Cagliari n° 9 

                                Tel. 0709802631 - 0709802445 --  FAX  0709802535 

 

SERVIZIO TECNICO 

 

 
AVVISO PUBBLICO 

 
INDAGINE DI MERCATO MEDIANTE AVVISO PUBBLICO RISERVATO ALLE 

COOPERATIVE SOCIALI DI TIPO B DI CUI ALLA LEGGE N. 381/91 CHE 

MANIFESTINO IL PROPRIO INTERESSE ALLA GESTIONE DEI CANTIERI PER 

L'AUMENTO, LA MANUTENZIONE E LA VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO 

BOSCHIVO A FAVORE DEI COMUNI  ANNUALITA’ 2020 E ANNUALITA’ 2022. 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO 

 
Con riferimento all’annualità 2020: 
 

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Regionale N° 34/5 del 07.07.2020 recante: Programma di ripartizione di 

€ 4.000.000,00 per l’erogazione di contributi per l’aumento, la manutenzione e la valorizzazione del patrimonio 

boschivo a favore dei Comuni che hanno subito una rilevante diminuzione degli occupati nel settore della forestazione; 

 

VISTA la Determinazione del Direttore del Servizio Programmazione, Bilancio e Controllo dell’Assessorato Regionale 

della Difesa dell’Ambiente N° 543 del 30.07.2020 con la quale è stata approvata la graduatoria delle domande 

presentate dai comuni finalizzate all’acquisizione del contributo per interventi di aumento, manutenzione e 

valorizzazione del patrimonio boschivo relativo all’annualità 2020; 

 

DATO atto che con Determinazione del Direttore del Servizio Programmazione, Bilancio e Controllo dell’Assessorato 

Regionale della Difesa dell’Ambiente N° 627 Prot. N° 17036 del 02.09.2020, è stato disposto l’impegno del contributo 

a favore di ciascuna Amministrazione comunale individuata con la richiamata Determinazione N° 543 del 30.07.2020;   

 

CONSIDERATO che in favore del Comune di Barrali è stato impegnato un contributo di € 60.000,00; 

 
CONSIDERATO altresì, che l’Assessorato della Difesa dell’Ambiente con nota Prot. 26763 del 28.12.2020, ha 

autorizzato l’utilizzo delle economie realizzate nell’ambito del finanziamento della stessa tipologia assegnato con 

Deliberazione della G.R. N° 49/23 del 26.11.2013 per un importo di € 16.416,68 in accorpamento al contributo 

assegnato con la deliberazione della G.R. N° 34/5 del 07.07.2020, pertanto può essere attuato un intervento per 

complessivi € 76.416,68; 

 
Con riferimento all’annualità 2022: 

 
Richiamata la deliberazione della Giunta Regionale N° 25/30 del 02.08.2022 recante: Programma di ripartizione di € 

6.000.000,00 per l’erogazione di contributi per l’aumento, la manutenzione e la valorizzazione del patrimonio boschivo 

a favore dei Comuni che hanno subito una rilevante diminuzione degli occupati nel settore della forestazione; 

 

Dato atto che con Determinazione del Direttore del Servizio Programmazione, Bilancio e Controllo dell’Assessorato 

Regionale della Difesa dell’Ambiente n. 725 Prot. n. 20245 del 04.08.2022, è stato disposto l’impegno del contributo a 

favore di ciascuna Amministrazione comunale individuata con la richiamata deliberazione della Giunta Regionale n. 

25/30 del 02.08.2022;   

 

Considerato che in favore del Comune di Barrali è stato impegnato un contributo di € 49.440,00; 



  

1. Amministrazione aggiudicatrice 

2. Fonti di finanziamento 

3. Obiettivo 

Dato atto che, per la concretizzazione dei suddetti programmi di ripartizione l’Amministrazione Comunale deve 

procedere al reclutamento del personale necessario alla realizzazione degli interventi tramite l’Aspal, mediante 

attuazione diretta del cantiere o con l'affidamento riservato a cooperative sociali di tipo B ovvero con l'affidamento a 

cooperative forestali, sempre nel rispetto delle vigenti disposizioni dettate in materia e nel rispetto delle disposizioni 

recate dal D.lgs. n. 50 del 2016; 

 
Ritenuto necessario procedere per entrambi gli interventi con l'affidamento riservato ai sensi dell’art. 112 del D.Lgs. N° 

50 del 2016,  a cooperative sociali di tipo B di cui alla L. N° 381 del 08.11.1991; 

 

Considerato che le cooperative sociali di tipo B hanno lo scopo di perseguire l'interesse generale della comunità alla 

promozione umana e all'integrazione sociale dei cittadini attraverso lo svolgimento di attività diverse quali quelle 

agricole, industriali, commerciali o di servizi  finalizzate all'inserimento lavorativo di persone svantaggiate; 

 

Valutato necessario, preliminarmente all’avvio delle procedure di affidamento del servizio di inserimento lavorativo di 

persone svantaggiate nei cantieri per l’aumento, la manutenzione e la valorizzazione del Patrimonio Boschivo annualità 

2020 e annualità 2022, procedere ad una indagine di mercato finalizzata alla raccolta di manifestazioni di interesse da 

parte di  cooperative sociali di tipo B di cui alla Legge 381/1991; 

  
CON IL PRESENTE AVVISO RENDE NOTO 

che intende acquisire manifestazioni di interesse per la costituzione di un elenco di cooperative sociali di tipo B di cui 

alla Legge 381/1991 al fine di individuare, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, 

concorrenza, rotazione e trasparenza, gli Operatori Economici da invitare alla successiva procedura di affidamento del  

servizio di gestione  del cantiere e  dell’inserimento lavorativo di persone svantaggiate nei cantieri in questione, 

con la modalità dell’affidamento diretto ai sensi dell’ art. 1 della legge n. 120 del 11 settembre 2020 da espletare 

mediante due distinte “Richieste di Offerta” (RdO) sul portale della Regione Autonoma Sardegna 

“SardegnaCAT”.  

 

Il presente avviso è finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazioni d’interesse al fine di individuare gli Operatori 

Economici a cui inoltrare l'invito alla successiva “RdO” sul SardegnaCAT nel rispetto dei principi enunciati agli articoli 

30, comma 1, 34 e 42 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.. 

Le manifestazioni di interesse hanno l’unico scopo di comunicare all’Ente la disponibilità ad essere invitati a presentare 

offerta. Il presente avviso e la successiva ricezione delle manifestazioni di interesse non sono in alcun modo vincolanti 

per l’Ente e non costituiscono diritti o interessi legittimi a favore dei soggetti coinvolti. 

L’Amministrazione si riserva di sospendere, modificare o annullare la procedura relativa al presente avviso 

esplorativo e di non dare seguito all'indizione della successiva procedura negoziata per l'affidamento del servizio.  

In relazione al servizio da affidare, si precisa quanto segue: 

 

 

Indirizzo: Comune di Barrali, Via Cagliari n° 9, 09040 Barrali (SU); 

Telefono: 070 9802631,  

mail: utc@comune.barrali.ca.it 

pec:   protocollo.barrali@pec.comunas.it 

 

Fondi Regionali 

 

Individuazione degli Operatori Economici (cooperative sociali di tipo B di cui alla Legge 381/1991) a cui 

inoltrare l'invito alla successiva “RdO” sul SardegnaCAT  per l’affidamento del  servizio di gestione  del 

cantiere e  dell’inserimento lavorativo di persone svantaggiate nei cantieri per l’aumento, la manutenzione 

e la valorizzazione del Patrimonio Boschivo annualità 2020 e annualità 2022. 

 

 

Gestione e attuazione del cantiere  per l’aumento, la manutenzione e la valorizzazione del Patrimonio Boschivo 

con l’inserimento lavorativo di persone svantaggiate, secondo gli importi appresso indicati nel quadro di 

spesa riportato per ciascuna annualità 

4. Descrizione del Servizio ed Importo destinato alla Cooperativa Sociale 

mailto:utc@comune.barrali.ca.it
mailto:protocollo.barrali@pec.comunas.it


  

Con riferimento all’annualità 2020 

 

A) ONERI DIRETTI E RIFLESSI PER I LAVORATORI  > 70% 

  A1) Costo del personale     €. 45.516,00 

  A2) Spese gestione personale (a base d’asta) €. 6.827,40 

  A3) Visite mediche + formazione €. 800,00 

  A4) IVA 22% su A1) + A2) + A3) €. 11.691,55 

        

TOTALE A) €. 64.834,95 

  

B)  DOTAZIONE ATTREZZATURE  < 23% 

  

B1) Acquisto D.P.I. D.Lgs. 81/2008 e abbigliamento 

di lavoro (a carico della cooperativa) €. 2.308,14 

    €.   

  B2) Materiali (a carico del Comune) €. 2.605,00 

  B3) IVA 22% su B1+B2+B3 €. 1.080,89 

  B4) Contributo ANAC   €. 30,00 

  B5) Imprevisti e arrotondamento   €. 649,05 

TOTALE B) €. 6.673,08 

  

C) ASSISTENZA TECNICA PREDISPOSIZIONE E ATTUAZIONE PROGETTI  <=7% 

  IMPORTO A BASE D'ASTA €. 4.298,59 

  RIBASSO DEL 10% €. 429,86 

  IMPORTO NETTO €.  3.868,73 

  EPAP 4% €.  154,75 

  IVA AL 22% €. 885,17 

TOTALE C) AL NETTO €. 4.908,65 

  

IMPORTO TOTALE DI PROGETTO  €. 76.416,68 

Le “Spese gestione personale” pari € 6.827,40 costituiscono l’importo a base d’asta da corrispondere alla 

cooperativa sociale per la prestazione del proprio servizio e per l’inserimento  lavorativo di N° 4 operai per un 

periodo di circa 6 mesi. 

 

Con riferimento all’annualità 2022 

 

A) 

ONERI DIRETTI E RIFLESSI PER I LAVORATORI  > 

70%     

  A1) Costo del personale     €. 28.069,58 

  A2) Spese gestione personale (a base d’asta) €. 4.210,44 

  A3) Visite mediche + Formazione   840,00 

  A4) IVA 22% su A1) + A2) + A3) €. 7.286,40 

        

TOTALE A) €. 40.406,42 

  

B)  DOTAZIONE ATTREZZATURE  < 23%     

  

B1) Acquisto D.P.I. D.Lgs. 81/2008 e abbigliamento 

lavoro (a carico della cooperativa) €. 1.221,30 



  

5. Durata del cantiere 

  B2) Materiali (a carico del Comune) €. 3.300,00 

  B3) IVA 22% su B1+B2 €. 994,69 

  B4) Contributo ANAC €. 30,00 

  B5) Imprevisti e arrotondamento €. 46,88 

TOTALE B) €. 5.592,87 

  

C) ASSISTENZA TECNICA PREDISPOSIZIONE E ATTUAZIONE PROGETTI  <=7% 

  IMPORTO A BASE D'ASTA €. 2.725,41 

  RIBASSO DEL 0,5% €. 13,63 

  IMPORTO NETTO €.  2.711,78 

  EPAP 4% €.  108,47 

  IVA AL 22% €. 620,46 

TOTALE C) AL NETTO €. 3.440,71 

  

IMPORTO TOTALE DI PROGETTO  €. 49.440,00 

Le “Spese gestione personale” pari € 4.210,44 costituiscono l’importo a base d’asta da corrispondere alla 

cooperativa sociale per la prestazione del proprio servizio e per l’inserimento  lavorativo di N° 4 operai per un 

periodo di circa 3,5 mesi. 

 

Con riferimento all’annualità 2020:  

- circa 6 mesi per 20 ore settimanali per N° 4 operai; 

Con riferimento all’annualità 2022 

- circa 3,5 mesi per 20 ore settimanali per N° 4 operai; 

 

 
La partecipazione alla presente indagine di mercato è riservata alle cooperative sociali di  tipo B di cui alla 

L. N° 381 del 08.11.1991 singole o riunite in raggruppamenti temporanei di impresa. 

 

Al momento di presentazione della domanda, i partecipanti devono essere in possesso di tutti i requisiti di 

ordine generale e specifico di seguito riportati: 

 

 La cooperativa sociale deve essere costituita ai sensi dell’art. 9, comma 1 della Legge 381/1991; 

 La cooperativa sociale deve essere regolarmente iscritta all’Albo Regionale delle cooperative sociali - 

Sezione B,  nella quale sono iscritte le cooperative che svolgono attività diverse (agricole, industriali, 

commerciali o di servizi) finalizzate all'inserimento lavorativo di persone svantaggiate; 

 Iscrizione presso la Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura; 

 Insussistenza di una qualsiasi causa di esclusione prevista dall'art. 80 del D. Lgs. 50/2016; 

 Garantire la Tracciabilità dei Flussi Finanziari, ai sensi del DPR 445/2000 e della Legge 136/2010; 

 Assicurare il rispetto della Legge 81/2008 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di 

lavoro. 

 Essere in regola con le norme di cui alla Legge N° 142 del 03.04.2001 riguardante il rispetto dei diritti 

individuali e collettivi del socio lavoratore, al trattamento economico all’osservanza delle disposizioni in 

materia previdenziale ed assicurativa. 

 
 
 
 
 
 
 

6. Requisiti di ordine generale: 



  

7. Requisiti di ordine specifico: 

8. Obblighi e divieti 

9. Modalità e termini di presentazione della domanda 

 

 Le cooperative sociali di tipo B devono essere in regola con quanto stabilito all’art. 4 della Legge 381/91, 

pertanto si si considerano persone svantaggiate gli invalidi fisici, psichici e sensoriali, gli ex degenti di 

ospedali psichiatrici, anche giudiziari, i soggetti in trattamento psichiatrico, i tossicodipendenti, gli 

alcolisti, i minori in età lavorativa in situazioni di difficoltà familiare, le persone detenute o internate negli 

istituti penitenziari, i condannati e gli internati ammessi alle misure alternative alla detenzione e al lavoro 

all'esterno ai sensi dell'articolo 21 della legge 26 luglio 1975, n. 354, e successive modificazioni. Si 

considerano inoltre persone svantaggiate i soggetti indicati con decreto del Presidente del Consiglio dei 

Ministri, su proposta del Ministro del lavoro e della previdenza sociale, di concerto con il Ministro della 

sanità, con il Ministro dell'interno e con il Ministro per gli affari sociali, sentita la commissione centrale 

per le cooperative istituita dall'articolo 18 del citato decreto legislativo del Capo provvisorio dello Stato 14 

dicembre 1947, n. 1577, e successive modificazioni; 

 Le persone svantaggiate di cui sopra devono costituire almeno il trenta per cento dei lavoratori della 

cooperativa e, compatibilmente con il loro stato soggettivo, essere socie della cooperativa stessa. 

 La condizione di persona svantaggiata deve risultare da documentazione proveniente dalla 

pubblica amministrazione, fatto salvo il diritto alla riservatezza. 

 La cooperativa sociale non deve trovarsi nella condizione di controllato o controllante rispetto ad altre 

cooperative che       svolgono attività analoghe; 

 Nel caso in cui all’indagine di mercato partecipi una RTI, ciascuna cooperativa sociale di tipo B 

ad essa appartenente dovrà essere in possesso di tutti i requisiti suddetti. 

 

L’art. 5 della Legge 381/91 e ss.mm.ii, consente ai Comuni, anche in deroga alla disciplina in materia di 

contratti della pubblica amministrazione,  la stipula di convenzioni con le cooperative di tipo B per la fornitura 

di beni e servizi diversi da quelli socio-sanitari ed educativi il cui importo stimato al netto dell'IVA sia 

inferiore agli importi stabiliti dalle direttive comunitarie in materia di appalti pubblici, purché tali convenzioni 

siano finalizzate a creare opportunità di lavoro per le persone svantaggiate di cui all'articolo 4, comma 1 della 

Legge 381/91. 

La cooperativa sociale di tipo B affidataria del servizio di gestione del cantiere per l’aumento , la 

manutenzione e la valorizzazione del patrimonio boschivo, dovrà assumere i soggetti indicati dal 

Comune il cui avviamento a selezione avverrà attraverso specifica procedura predisposta dall’ASPAL la 

cui selezione secondo i criteri di anzianità di disoccupazione, indicatore ISEE e carico familiare, nonché 

sull’esito delle procedure di accertamento dell’idoneità professionale a cura del Comune di Barrali. 

Il Comune di Barrali, per l’affidamento del  servizio di gestione  del cantiere e  dell’inserimento lavorativo di persone 

svantaggiate nei cantieri per l’aumento, la manutenzione e la valorizzazione del Patrimonio Boschivo in questione,  

riconoscerà in favore della cooperativa sociale affidataria gli importi di seguito specificati da assoggettare a ribasso 

d’asta: 

Con riferimento all’annualità 2020: le “Spese gestione personale” ammontano a € 6.827,40; 

Con riferimento all’annualità 2022:  le “Spese gestione personale” ammontano a € 4.210,44; 
 

 

Gli Operatori Economici interessati, in possesso dei requisiti, dovranno presentare apposita manifestazione di 

interesse, redatta compilando il modulo allegato alla presente (Candidatura_Coop_Sociale_B_singola o 

Candidatura_Coop_Sociale_B_RTI), con il quale dichiareranno: 

a) di non trovarsi nelle condizioni previste dall'art. 80 del D.Lgs. 50/2016; 

b) di essere in possesso dei requisiti di cui all’art. 7 del presente avviso. 

c) di essere iscritto e abilitato nella piattaforma telematica “SardegnaCAT” per la categoria 

merceologica “AL85 – SERVIZI DI POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO”;  

d) La manifestazione di interesse, firmata digitalmente, dovrà essere trasmessa esclusivamente sul portale 

SardegnaCAT entro e non oltre il giorno 10.03.2023 ore 12:00 



  

10. Pubblicità 

11. Trattamento dati 

12. Allegati 

13. INFORMAZIONI -  RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Gli Operatori Economici da invitare alla successiva procedura di aggiudicazione, saranno selezionati attraverso 

sorteggio e la gara si svolgerà con la modalità dell’affidamento diretto ai sensi dell’ art. 1 della legge n. 

120 del 11 settembre 2020 da espletare mediante due distinte “Richieste di Offerta” (RdO)  sul portale 

della Regione Autonoma Sardegna “SardegnaCAT”. 

Per ogni “Richieste di Offerta” (RdO) si procederà all’estrazione di almeno N° 3 Operatori Economici 

qualificati per ciascuna. 

Gli Operatori Economici estratti potranno partecipare esclusivamente ad una unica “Richieste di 

Offerta” (RdO). 

 

Il presente avviso sarà pubblicato per almeno 15 (quindici) giorni: 

 Sul Sito del Comune di Barrali: http://www.comune.barrali.ca.it 

 Sul Sito Regione Autonoma della Sardegna – Comunas 
 

Ai sensi dell’art.13 del D.lgs. n. 196/2003 i dati forniti dai partecipanti alle gare sono raccolti e pubblicati come 

previsto dalla normativa dei contratti pubblici. I dati personali saranno utilizzati ai sensi dell’art. 13 del 

Regolamento Europeo n. 2016/679 e dell’art.13 del D.lgs 30 giugno 2003 n. 196 e ss. mm. ii. per il trattamento 

ai soli fini connessi al presente avviso, fatti salvi i diritti degli interessati ai sensi dell’art. 7 dello stesso decreto 
 

- Modello di partecipazione alla Manifestazione d’Interesse – Cooperativa Sociale di tipo B singola 

(Candidatura_Coop_Sociale_B_singola); 

- Modello di partecipazione alla Manifestazione d’Interesse – Cooperative associate in RTI 

(Candidatura_Coop_Sociale_B_RTI); 

 

Per ogni ulteriore informazione o richiesta di chiarimenti, gli interessati potranno rivolgersi 

all’Amministrazione contattando il Responsabile del Procedimento ai seguenti contatti: 

 

Responsabile del Procedimento: Geom. Valentino Meloni; 

Indirizzo: Comune di Barrali, Via Cagliari n° 9, 09040 Barrali (SU); 

Telefono: 070 9802631 int. 4-1, cell. 348 6404707 

mail: utc@comune.barrali.ca.it 

pec:   protocollo.barrali@pec.comunas.it 

 

 
Barrali, 27 febbraio 2023     

 

 

Il Responsabile del Servizio Tecnico 

Ing. Patrizia Coraddu 
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